Uchwala Nr XII/82/07
Rady Miejskiej w Polanowie

z dnia 29 czerwea 2007r.

w sprawie ustalenia najniiszego wynagrodzenia zasadniczege | uzgodnienia wartosci jednego
punktu w zlotych dla pracownikéw samorzqdowych zatrudnionych w placéwkach eswiatowych
prowadzonych przez Gming Polanéw oraz w Zespole Ekonomicino-Administracyjnym Oswiaty w

Polanowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz U. z 2001 Nr 142 poz. 1591 z pééin. zm.) oraz § 2 pkt. 2, § 3 ust 4
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dniz 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z pbén. zm.) uchwal a sig co nasigpuje:

§ 1. Wysokod¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii zaszeregowania w tabeli
miesigcznych  stawek  wynagrodzenie zasadniczego dla  pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w placéwkach ofwiatowych prowadzonych przez Gming Polandéw oraz w Zespole
Ekonomiczno- Administracyjnym Odwiaty w Polanowic ustala sig na kwotg 600,00 2! miesigcznie.

§ 2. Waroéé jednego punktu w ziotych dia pracownikow samorzadowych zatrudnionych w
placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Polanéw oraz w Zespole Ekonomiczno-
Administracyjnym Oéwiaty w Polanowie uzgadnia sig na kwotg 6,00 zl.

§ 3. Traci moc uchwala Nr XVI1/199/2000 Rady Miejskiej w Polanowie z dnia 25 wrzesnia 2000 r.
w sprawie przyjecia warto$ci najnizszego wynagrodzenia w tabeli oraz wartosci punktu dla
pracownikow nie bedacych nauczycielami szkol, przedszkoli oraz Zespotu Ekonomicino —

Adminstracyjnego Oswiaty w Polanowie.
§ 4 . Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Polanowa.

§ 5. Uchwala wechodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od | stycznia 2007 r.
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