
Uchwa la Nr XII/82/0?

Rady Miejskiej w Polanowie

z dnia 29 czenvca 200?r .

II' sprawie ustalenia najniźszego wynagrodzenia zasadniczego i uzgodnienia wartości j ednego

pUIl J..1U II' złotych dla pracownlk ćw samorządowych zatrudnionych w placówkach oświatowych

prowadzonych przez Gminę Polunćw oraz II' Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Oświaty w

Polanowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt . 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 Nr 142 poz. 1591 z późno zm.) oraz § 2 pkt. 2, § 3 ust. 4
Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organi zacyjnych jednostek samorządu

terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z późn o zm.) u c h wa l a się co następuj e:

§ 1. Wysokość najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania w tabeli

miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników samorządowych

zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Polanów oraz w Zespole

Ekonomiczno- Admi nistracyj nym Oświaty w Polanowie ustala się na kwotę 600,00 zł miesięcznie .

§ 2. Wartość jednego punktu w złotych dla pracowników samorządowych zatrudnionych w

placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Polanów oraz w Zespole Ekonomiczno­

Administracyjnym Oświatyw Polanowie uzgadnia się na kwotę 6,00 zł.

§ 3. Traci moc uchwała Nr XVIU199/2000 Rady Miejskiej w Polanowie z dnia 25 września 2000 r.

w sprawie przyj ęcia wartości naj niższego wynagrodzenia w tabeli oraz wartości punktu dla

pracowników nie będących nauczycielami szkól , przedszkoli oraz Zespołu Ekonomiczno ­

Administracyjnego OświatywPolanowie.

§ 4 . Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Polanowa.

§ 5. Uchwala wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od I stycznia 2007 r.

ei Wilk


