Uchwala Nr XV1/137/07
Rady Miejskiej w Polanowie
z dnia 30 pazdziernika 2007 r.

w sprawie ustalenia najniiszegoe wynagrodzenia zasadniczego i uzgodnienia wartosci
jednego punktu w tlotych dla pracownikow samorzqdowych zatrudnionych w Miejsko —

Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Polanowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy 2z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2001 Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm. ) oraz § 2 pkt. 2, § 3 ust. 4
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego ( Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Wysoko§é najmizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii zaszeregowania w
tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Miejsko — Gminnym Osérodku Pomocy Spoleczne) w Polanowie ustala sig na

kwote 600,00 z1 miesiecznie.

§ 2. Warto$¢ jednego punktu w zlotych dla pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w
Miejsko — Gminnym Osrodku Pomeocy Spolecznej w Polanowie uzgadnia sig na kwotg 7,50z.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XVII/198/2000 Rady Miejskiej w Polanowie z dnia 25 wrze$nia
2000r. w sprawie przyjecia wartosci najnizszego wynagrodzenia w tabeli oraz wartosci
punktu dla pracownikéw Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Polanowie.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Polanowa.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2007r.




