
UCHWALA Nr XXl185/08

Rady Miejskiej wPolanowie

z dnia 29 kwietnia 2008 r.

zmieniająca uchwalę w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych

w szkolach i placówkach oświatowychna terenie miasta i gminy Polanów

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, i art. 54 ust. 3 i 7 oraz art. 91 d pkt l ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, zmiany: Dz. U. z 2006

r. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102,

poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821) w

związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz artAO ust. l i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o

samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zmiany: Dz. U. z 2002 r. Nr 23,

poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.

Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r.

Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181 poz. 1337, z 2007 r.

Nr 48, poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218) oraz przepisów RozporządzeniaMinistra

Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 3I stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych

stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania

dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od

pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181, zmiany: Dz. U. z 2006 r. Nr 43, poz. 293, z 2007 r. Nr 56, poz.

372 z 2008r. Nr 42 poz. 275) po uzgodnieniu z Zarządem Oddziału ZNP w Polanowie Rada

Miejska w Polanowie u c h wal a:

§ 1. Zmienia się § 20 Uchwały Nr XIXI170/08 Rady Miejskiej w Polanowie z dnia 19 lutego

2008 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i

placówkach oświatowych na terenie miasta i gminy Polanów w ten sposób, że otrzymuje on

brzmienie:

" § 20. l. Nauczycielom pracującym w warunkach trudnych lub uciążliwych dla zdrowia, o

których mowa wart. 34 ust. l Karty Nauczyciela i Rozporządzeniu Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 31 stycznia 2005r w sprawie wysokości minimalnych stawek

wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do

wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy

przysługuje z tego tytułu dodatek w wysokości do 20% stawki godzinowej, obliczanej jak za



godziny ponadwymiarowe.

2. Dodatek wypłaca się za czas faktycznego wykonania pracy, z którą dodatek jest związany,

oraz za okres:

l) urlopu wypoczynkowego;

2) urlopu macierzyńskiego;

3) choroby trwającej nie dłużej niż 3 miesiące;

4) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za które to okresy przysługuje wynagrodzenie

jak za urlop wypoczynkowy.

2.W razie zbiegu tytułów do dodatku za pracę w warunkach trudnych dla zdrowia i dodatku

za pracę w warunkach uciążliwych dla zdrowia przysługuje prawo do obu tych dodatków.

3. Dodatek za warunki pracy wypłaca się w całości, jeżeli nauczyciel realizuje w takich

warunkach cały obowiązujący go wymiar zajęć oraz w przypadku, gdy nauczyciel, któremu

powierzono stanowisko kierownicze, realizuje w tych warunkach cały obowiązujący go

wymiar zajęć. Dodatek wypłaca się w wysokości proporcjonalnej, jeżeli nauczyciel realizuje

w trudnych, uciążliwych lub szkodliwych dla zdrowia warunkach .tylko część obowiązkowego

wymiaru lub, jeżeli jest zatrudniony w niepełnym wymiarze zajęć.

§ 2. W pozostałym zakresie uchwałę pozostawia się bez zmian.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Polanowa.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku

Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego.

PRZEWOD' ~~,--.... ~

"-
gr Józef Wilk
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