Uchwala Nr X1/91/11
Rady Miejskiej w Polanowie
2 dnia 27 paZzdziernika 2011r.

w sprawie uchwalenia ""Programu wspélpracy Gminy Polanéw z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2012 rok”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001r. Dz. U, Nr 142, poz. 1591 zmiany: Dz. U. z 2002 Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; Dz. U. z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; Dz. U. z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; Dz. U. z 2005r. Nr 172,
poz.1441, Nr 175, poz. 1457; Dz. U. z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; Dz. U. z 2007r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; Dz. U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111; Nr 223, poz. 1458; Dz.
U. z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 Nr
106, poz. 675; Dz. U. z 2011 r. Nr 21, poz.113, Nr 117, poz. 679, Nr 134 poz. 777) art. 5a ust. 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U z
2010r. Nr 234 poz. 1536) po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i innymi
organizacjami prowadzacymi dziatalno§é¢ pozytku publicznego Rada Miejska w Polanowieuchwala

"Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie dzialalnosci
pozytku publicznego na 2012 rok"

§ 1. 1. Celem gléwonym Programu wspdlpracy jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy Polandéw z
organizacjami pozarzadowymi dla wspélnych dziatan shuzacych definiowanin i zaspokajaniu potrzeb
mieszkanicow Gminy Polanéw oraz wzmacnianie aktywnosci spolecznosei lokalnej.

2. Cel, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, realizowany bedzie poprzez nastgpuiace cele szczegblowe:

1) podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspdtdziatania Gminy Polandw z organizacjami
pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego;

2) promowanie idei spoleczensiwa obywatelskiego oraz dazenie do wywolywania potrzeby spotecznej
partycypacji micszkahicodw, zmierzajace do cigglej poprawy jakosei ich zycia;

3) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu migdzy Gmina Polanéw a organizacjami
pozarzadowymi; .

4) wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspélpracy migdzy sektorami,
opierajacych si¢ na wzajemnym dos$wiadczeniu i zdobyte] wiedzy, w celu maksymalizacji zyskow z
podejmowanych wspoélnie dziatan;

5) zwigkszanie otwartodci na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie dostgpnych procedur
stuzgcych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji;

6) analizowanie i ocenianie rezultatdw wspélpracy oraz realizowanie dzialan usprawniajacych.

3. Program okresla zasady, zakres i formy wspoltpracy Gminy Polanéw z organizacjami pozarzadowymi w
prowadzeniu dzialalnodci w sferze zadan publicznych, ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4, Okres realizacji Programu wspétpracy trwa od 1 stycznia 2012r. do 31 grudnia 2012r.

5. Wysokoé¢ s$rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wspdlpracy zawiera projekt uchwaly
budzetowej na 2012 rok.

§ 2. Wspblpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach: suwerennosci stron,



partnerstwa, efektywnosci, uczeiwej konkurencji i jawnoscei.

§ 3. 1. Ze strony Gminy program realizuje :

1)
2)

3)

4)

Rada Miejska — w zakresie wytyczania zalozen polityki spolecznej i finansowej gminy;

Burmistrz Polanowa — w zakresie realizacji zatozen powyzszej polityki, przyznawania dotacji
celowych i innych form pomocy;

Referaty i samodzielne stanowiska Urzgdu Miejskiego — w  zakresie biezgce] wspdlpracy z
organizacjami pozarzadowymi;

wyznaczony pracownik Urzedu Miejskiego — w zakresie utrzymywania biezacych kontaktéw pomigdzy
samorzgdem i sektorem pozarzgdowym, doradztwa w sprawach dotyczacych organizacji
pozarzadowych, dostarczaniu informacji organizacjom o innych niz samorzadowe Zroédlach
finansowania, konsultacji przy opracowywaniu wnioskéw o dofinansowanie ze zrodet ponadlokalnych.

2. Ze strony organizacji pozarzadowych przy realizacji programu wspoélpracuja organizacje pozarzadowe i
organizacje pozytku publicznego z terenu Gminy Polanéw lub ktérych teren dziatania obejmuje teren Gminy
Polandw.

§ 4. Zakres wspdélpracy obejmuje :

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

podejmowanie wspélnych dziatan na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb mieszkancéw Gminy
Polandw; .

wspOlpraca przy opracowywaniu i realizacji programdéw na rzecz podnoszenia poziomu Zycia i
szerszego zaspakajania potrzeb mieszkancow Gminy;

wspotpraca przy wykorzystaniu srodkéw z zewnetrznych Zrédet finansowania;

koordynacja dzialan w celu rozwiazywania probleméw spofecznych;

wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowigzujgcych przepisach prawnych oraz
zrodtach i zasadach pozyskiwania §rodkéw na realizacje programéow; '

promocja najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje pozarzadowe
na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych i zaspokajania potrzeb mieszkaneéw Gminy Polandw;
ingpirowanie dzialan na rzecz rozwoju wspdlpracy migdzynarodowe] umozliwiajacej wymiang
informacji 1 do§wiadczen w zakresie roli organizacji pozarzadowych w rozwiazywaniu probleméw
spotecznych §rodowisk lokalnych.

§ 5. Formy wspéipracy obejmuja:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7
8)

zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

udostepnienie, przez podmioty programu wspolpracy, dostepnych lokali na spotkania, szkolenia,
konferencje;

wspotprace w gromadzeniu §rodkéw na dziatalnosc z innych zrédet niz budzet gminy, poprzez:

a) opiniowanie wnioskéw o dotacje celowe;

b) promowanie ciekawych programéw mogacych uzyskaé srodki z innych zrodet;

¢) konsultacje projektéw na etapie ich przygotowania;

d) wspélne aplikowanie po érodki zewnetrzne;

szkolenia i konsultacje w celu zwigkszenia profesjonalizmu dziatan podejmowanych przez podmioty
programu wspélpracy;

pomoc w nawiazywaniu kontaktéw krajowych i miedzynarodowych;

organizowanie przez podmioty programu wspdipracy, spotkas informacyjnych rozumianych jako forum
wymiany informacji na temat podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany dodwiadczen i spostrzezen,
nawigzania wspdtpracy i koordynacji podejmowanych dziatan;

aktualizowanie utworzonej w Urzedzie Miejskim w Polanowie bazy danych organizacji pozarzadowych;
wspdlne opracowanie systemu wymiany informacji rozumiane jako:



a} informowaniec Urzgdu Miejskiego oraz organizacji pozarzadowych o aktualnie skltadanych i
realizowanych projektach;
b) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach prowadzonych dziatan;
c) konsultowanie projektéw aktdw normatywnych;
d) tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym;
9) zawieranic uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okredlonych w ustawie o pozytku
publicznym i 0 wolontariacie.

§ 6. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego
moze nastapi¢ w formach przewidzianych w ustawie lub odrgbnych przepisach.

2. Dotacje o ktérych mowa w ustawie, nie moga by¢ udzielone na:

1) dotowanie przedsigwziec, ktdre sg dofinansowywane z budzetu gminy lub jej funduszy celowych;

2} pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzie¢ oraz refundacje kosztéw;

3} budowe i zakup budynkéw lub lokali oraz zakup gruntéw;

4) dzialalnesé gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego;

5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;

6) dziatalnos$¢ polityczng i religijhep.

3. Oglaszajac otwarty konkurs ofert w celu zlecenia realizacji zadan publicznych podmiotom prowadzacym
dziatalnosé pozytku publicznego, Burmistrz opublikuje informacje o nim w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego;

2) na tablicy ogloszeniowej w Urzedzie Miejskim w Polanowie,

4. W ciagu 7 dni od uptynigcia terminu skladania ofert, lista podmiotéw ubiegajacych sie o dotacje, rodzaj
zadan oraz wiclkod¢ wnioskowanych dotacji zostanie umieszczona na tablicy ogloszeniowej w Urzedzie
Miejskim oraz Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Urzedu Miejskiego.

5. Burmistrz Polanowa powohije komisje¢ konkursowa w celu zaopiniowania zlozonych ofert, w sktad ktérej
wchodza przedstawiciele Gminy Polanéw oraz osoby reprezentujgce organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymicnione w art. 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie z wylaczeniem o0sdb reprezentujgcych
organizacje pozarzadowe biorgce udziat w konkursie.

6. Za prace komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy.

7. Cztonkowie komisji konkursowej zobowiazani sa do pisemnego sporzadzania opinii oferty.

8. Na podstawie opinii czfonkéw komisji, sporzadzane jest stanowisko komisji konkursowej.

9. Protokoly posiedzen, oswiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji konkursowych
przechowywane sg w zbiorze akt wlasciwych wydziatéw merytorycznych.

10. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

11. W otwartym Konkursie ofert moze zostaé wybrana wiccej niz jedna oferta.

12. Decyzje o wyborze podmiotow, ktére uzyskaja dotacje i o wysokosei dotacji podejmuje Burmistrz
Polanowa w formie zarzadzenia.

13. Ogloszenie wynikéw otwartego konkursu ofert zawiera w szczegolnosci: nazwe oferenta, nazwe zadania
publicznego, wysoko$¢ przyznanych érodkéw publicznych.

14. Wyniki otwartego konkursu oglasza sie niezwlocznie po wyborze oferty w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego;

2) na tablicy ogloszeniowej w Urz¢dzie Miejskim w Polanowie.

15. Wykaz organizacji, ktorym zlecono realizacje¢ zadan publicznych, zleconych zadan w 2012 roku oraz
kwoty dotacji przyznanych na te zadania b¢dzie opublikowany w zalaczniku do sprawozdania z wykonania
budzetu Gminy.

16. W. imieniu Burmistrza kontrole merytoryczng i finansowa nad realizacja zadan publicznych przez
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego sprawujg odpowiedni, wyznaczeni, pracownicy
Urzgdu Miejskiego oraz gminne jednostki organizacyjne poprzez:



1) ocene stanu realizacji zadania publicznego: efektywnodci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania,
prawidlowodci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania, prowadzenia
dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy;

2) wizytowanie organizacji i ocene sposobu realizacji zleconych zadan; ‘

3) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach 1 programie wspolpracy;

4) analizg i ocene przedkladanych rozliczefi i sprawozdan,

5) egrzekwowanie wyjasnien, zwrotu srodkéw niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z
umowa.

§ 7. W czasie postepowania o udzielenie dotacji podmiotom prowadzacym dziatalnosé pozytku publicznego
stosuje si¢ formularze ofert, umdéw i sprawozdan okreslonych w zatacznikn do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy

dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U.
2011 Nr 6, poz. 25).

§ 8. Ustala sie na 2012 rok nastgpujace zadania priorytetowe Gminy, ktore moga by¢ zlecone do realizacji
organizacjom pozarzgdowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ustawy o dzialalnoici pozytku
publicznego i o wolontariacie

1. W zakresie kultury :

1) organizacja imprez kulturalnych o charakterze lokalnym, majacych istotne znaczenie dla kultury Gminy
Polandw;

2) wydawanie publikacji w postaci drukowanej lub innych technik zapisu obrazu i dZwigku stuzacych
upowszechnianiu historii, tradycji i kultury Gminy Polandw;

3) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke dzieci 1 mlodziezy ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci i mlodziezy z obszaréw wigjskich;

4) upowszechnianie i promocja tworczosci kulturalnej w kraju i za granica.

2. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i turystyki :

1) organizowanie zajeé, zawoddw, imprez sportowo - rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy szkolnej;

2) organizacja wspblzawodnictwa sportowego o zasiegu lokalnym, regionalnym i ponadregionalnym;

3) organizacja innych form aktywnego wypoczynku rekreacyjno - sportowego, a w szczegdlnosci:
biwakéw, obozdw, kolonii, rajdéw, zlotéw, festynéw i zawoddw amatorskich;

4) promocja aktywnej turystyki.

3. W zakresie promogji i ochrony zdrowia :

1) prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw uzaleznien i patologii
spolecznych;

2) dziatania wspierajaco — pielegnacyjne dla 0sob objetych domows i stacjonarng opieka paliatywna.

4. W zakresie pomocy spolecznej :

1) organizacja wypoczynku zimowego i letniego dzieci i mlodziezy z rodzin znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej; ,

2) prowadzenie klubdéw miodziezowych i profilaktyki srodowiskowej na rzecz dzieci i mlodziezy ze
$rodowisk patologicznych;

3) pomoc rzeczowa i zywnosciowa dla rodzin i oséb ubogich lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji
Zyciowej;

4) dziatalno$¢ rehabilitacyjna, edukacyjna, terapeutyczna na rzecz 0s6b starszych i niepetnosprawnych.

5. Burmistrz na podstawic wlasnego rozeznania potrzeb lokainych Jub na wniosek podmiotow



prowadzacych dzialalno$é¢ pozytku publicznego moze okre§lic w ciggu roku kolejne zadania i oglosié
otwarte konkursy na ich realizacj¢ przez podmioty prowadzace dzialalno$é pozytku publicznego.

§ 9. 1. Ustala sig mierniki oceny realizacji Programu wspolpracy.

2. Miernikami, o ktérych mowa w ust. 1, s3 w szczegdlnosei:

1) wysokos¢ S$rodkow finansowych przekazanych z budZzetu Gminy Polanéw organizacjom
pozarzadowym na realizacjg zadan publicznych;

2) udzial $rodkéw wlasnych i pozyskanych z innych Zrédel organizacji pozarzadowych w realizacji
zadan publicznych zleconych w drodze konkurséw ofert;

3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczegdlnieniem
zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego;

4) liczba ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych, z
wyszezegolnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i w trybie pozakonkursowym;

5) liczba umdéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych;

6) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacje zadah publicznych.

3. Burmistrz Polanowa przedkiada Radzie Miejskiej do 30 kwietnia 2013 roku sprawozdanie z
realizacji Programu wspdlpracy, uwzgledniajac mierniki wskazane w ust. 2.

§ 10. Podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego nie dysponujgcym wiasnym lokalem
wladze Polanowa mogg umozliwié spotykanie si¢ w wyznaczonym lokalu bedacym w dyspozycji Gminy
Polandw.

§ 11. 1. Program wspolpracy Gminy Polanéw z organizacjami pozarzgdowymi oraz: podmiotami
prowadzacymi dziataino$¢ pozytku publicznego na 2012 rok zostat skonsultowany zgodnie z Uchwata Nr
LIV/456/10 Rady Miejskiej w Polanowie z dnia 27 paZdziernika 2010r. w sprawie szczegdlowego sposobu
konsultacji podejmowanych uchwal w =zakresie dzialalnoéci pozytku publicznego 2z organizacjami
pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego oraz Uchwaty Nr
[I/15/10 Rady Miejskiej w Polanowie z dnia 21 grudnia 2010r. zmieniajgca uchwale w sprawie
szczegblowego sposobu konsultacji podejmowanych uchwal w zakresie dzialalnodei p_oZytku publicznego z
organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego.

2. Konsultacje spoleczne rozpoczely sig 18 pazdziernika 2011r. poprzez publikacje w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Polanowie projektu Programu wspélpracy a
zakonezyly si¢ w dniu 25 paZdziernika 2011r. 1 mialy form¢ spotkania z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych i innych organizacji prowadzacych na terenie Gminy Polandéw dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

§ 12. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania "Programu wspéipracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego na 2012 rok" podmioty
moga zglaszaé Radzie Miejskiej za posrednictwem Komisji Rozwoju Gospodarczego i Przeciwdzialania
Bezrobociu lub Burmisirzowi Polanowa.

§ 13. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Burmistrzowi Polanowa.

§ 14. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 roku 1 podlega podaniu do publicznej wiadomosci
poprzez wywieszenie na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim.
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