	
Polanów, dnia 14 kwietnia 2021 r.
Gmina Polanów 
ul. Wolności 4
76-010 Polanów


GNR.I.271.2.2021
Do wszystkich Wykonawców 
ubiegających się o udzielenie 
zamówienia publicznego


Informacja o modyfikacji 
Specyfikacji Warunków Zamówienia 

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn. „Odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych z terenu Gminy Polanów”
Na podstawie art. 137 ust. 1 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 – Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2019, poz. 2019), Gmina Polanów informuje, iż dokonuje modyfikacji swz w następujący sposób:
1). W załączniku nr 1 do SWZ (Opis przedmiotu zamówienia) poz. 25 a) wykreśla się zapis
„Utrzymywanie czystości pojemników gwarantujące pełną estetykę, poprzez mycie i dezynfekcję dwa razy w roku, lecz nie później niż do 30 kwietnia 2021 roku oraz do 30 września 2021 r.”
a wprowadza nowy o następującej treści „Utrzymywanie czystości pojemników gwarantujące pełną estetykę, poprzez mycie i dezynfekcję dwa razy w roku, lecz nie później niż do 30 kwietnia oraz do 30 września każdego roku” 
2). Zamawiający dokonuje modyfikacji pkt. 32.13 a) i b) w załączniku nr 1 do SWZ (Opis przedmiotu zamówienia)
w pkt a) z zapisu „2 dni robocze” na zapis „5 dni roboczych”
w pkt b) z zapisu „3 dni robocze” na zapis „5 dni roboczych”
3). W pkt. 32.13 i) j) k) załącznika  nr 1 do SWZ (Opis przedmiotu zamówienia) wykreśla się zwrot „co najmniej ”.
4). Zamawiający dokonuje modyfikacji w Zał. Nr 2 do SWZ (formularz ofertowy)w pkt. 14) poprzez zmianę zapisu:
„Deklarujemy wniesienie zabezpieczenia należytego wykonania umowy w wysokości 10% ceny brutto określonej w pkt 1 oferty, w przypadku otrzymania od Zamawiającego informacji o wyborze złożonej oferty jako oferty najkorzystniejszej (przed podpisaniem umowy”
na zapis:
„Deklarujemy wniesienie zabezpieczenia należytego wykonania umowy w wysokości 5% ceny brutto określonej w pkt 1 oferty, w przypadku otrzymania od Zamawiającego informacji o wyborze złożonej oferty jako oferty najkorzystniejszej (przed podpisaniem umowy”.
5). Zamawiający dokona modyfikacji zał. nr 8( umowa)  poprzez dodanie do tabeli znajdującej się w §6 pkt 1 nowego wiersza w brzmieniu (K18) 15 01 06 zmieszane odpady opakowaniowe .  
6). Dokonuje się  modyfikacji formularza ofertowego w punkcie 13), zmieniając jego zapis z „okres 30 dni” na  „okres 60 dni” .
7). W pkt XII SWZ - Wymagania dotyczące wadium zmienia się zapis z „Wadium wnosi się przed upływem terminu składania ofert tj. najpóźniej do dnia 16 kwietnia 2021r. (piątek) do godz. 1000, przy czym wadium wniesione w pieniądzu musi znajdować się na koncie Zamawiającego przed upływem terminu składania ofert” na zapis „Wadium wnosi się przed upływem terminu składania ofert tj. najpóźniej do dnia 23 kwietnia 2021r. (piątek) do godz. 1000, przy czym wadium wniesione w pieniądzu musi znajdować się na koncie Zamawiającego przed upływem terminu składania ofert”
8). W rozdziale XIII SWZ – Termin związania ofertą, w pkt 1 dodaje się zapis „ tj. od dnia 23 kwietnia 2021r. do 22 czerwca 2021r.  
9). W pkt  XV – Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert w pkt 2 zmienia się zapis z „Termin składania ofert: do dnia 16 kwietnia 2021 r.  do godziny 10.00.” na „Termin składania ofert: do dnia 23 kwietnia 2021 r.  do godziny 10.00” 
10). W pkt  XV – Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert w pkt 3 zmienia się zapis z „Otwarcie ofert nastąpi w siedzibie Zamawiającego tj. w Urzędzie Miejskim  pok. nr 11, w dniu 16.04.2021 r. o godz. 10:15” na zapis: „Otwarcie ofert nastąpi w siedzibie Zamawiającego tj. w Urzędzie Miejskim  pok. nr 11, w dniu 23.04.2021 r. o godz. 10:15”
11). W załączniku nr 10 do SWZ – Projekt umowy wprowadza się następujące zmiany:
- w pkt. 10 zmienia się zapis „ust. 8 pkt c)” na zapis „ust. 8 pkt b)-c) oraz ust. 9”;
- w pkt. 11 zmienia się zapis „W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt d)-f) wynagrodzenie Wykonawcy ulega zmianie o wartość wzrostu wykazanych kosztów ponoszonych przez Wykonawcę” na zapis „W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt c) wartość netto wynagrodzenia nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów, przy czym zmiana dotyczyć będzie niezafakturowanej części wynagrodzenia Wykonawcy, należnego za wykonanie przedmiotu umowy po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług”;
- w pkt. 12 zmienia się zapis „ Każdorazowo przed wprowadzeniem zmiany wynagrodzenia brutto, o których mowa w ust. 8 pkt b)-f), Wykonawca jest obowiązany przedstawić Zamawiającemu na piśmie, wpływ zmian prawa powszechnie obowiązującego wpływającego na realizację przedmiotu umowy, zmiany stawek podatku VAT, zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne oraz zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych na koszty wykonania zamówienia oraz propozycję nowej wysokości wynagrodzenia, potwierdzone powołaniem się na stosowne przepisy, z których wynikają ww. zmiany. Zmiana wynagrodzenia brutto następuje po uzyskaniu akceptacji Zamawiającego w formie aneksu do umowy” na zapis „W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt 1, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi lub zmniejszeniu kosztu Wykonawcy w związku ze zmianą wysokości wynagrodzeń osób bezpośrednio zaangażowanych w realizację przedmiotu umowy do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej”;
- po punkcie 12 dodaje się punkty 13 – 20 w brzmieniu:
„13. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę odpowiadającej zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia osób bezpośrednio zaangażowanych w realizację przedmiotu umowy. 
14. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wpłatami do pracowniczych planów kapitałowych. 
15. Złożony przez Wykonawcę wniosek o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadkach określonych w ust. 9 musi zawierać propozycję zmiany umowy w zakresie wysokości cen jednostkowych wskazanych w ofercie wraz z uzasadnieniem zmiany oraz następujące dokumenty określające:
1) przyjęte przez Wykonawcę zasady kalkulacji wysokości kosztów wykonania umowy oraz założenia co do przyszłych kosztów jej wykonania, w tym:
a)  pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, osób bezpośrednio zaangażowanych w realizację przedmiotu umowy wraz z określeniem zakresu (części etatu / ilości godzin), w jakim wykonują one prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającemu temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt 1, 
b) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne) osób bezpośrednio zaangażowanych w realizację przedmiotu umowy wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych / Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu/ilości godzin), w jakim wykonują one prace bezpośrednio związaną z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt 2, 
c) pisemne zestawienie wynagrodzeń osób bezpośrednio zaangażowanych w realizację przedmiotu umowy wraz z określeniem zakresu (części etatu/ilości godzin), w jakim wykonują one prace bezpośrednio związaną z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – wraz z wysokością wpłaty podstawowej (i ewentualnie wpłaty dodatkowej) dokonywanej przez Wykonawcę na pracownicze plany kapitałowe – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt 3;
2) różnicę w wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w wyniku wnioskowanej zmiany cen jednostkowych wskazanych w ofercie, 
3) wysokość wnioskowanej zmiany poszczególnych cen jednostkowych wskazanych w ofercie. 
16. Jeżeli w przypadkach, o których mowa w ust. 9, z wnioskiem o zmianę wysokości wynagrodzenia występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym dokumentów określonych w ust. 15. 
17. W przypadku zaakceptowania wniosku o zmianę wynagrodzenia, wynagrodzenie będzie podlegało zmianie od miesiąca następującego po miesiącu, w którym złożono wniosek. 
18. Zamawiający może dokonać waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy po upływie 12 miesięcy obowiązywania umowy poprzez zwiększenie lub zmniejszenie cen jednostkowych o wartość wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za poprzedni rok kalendarzowy ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, opublikowanego w styczniu 2022, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia o więcej niż ….%. Zwaloryzowane ceny będą obowiązywały od miesiąca następującego po miesiącu, w którym strona złożyła wniosek o waloryzację wynagrodzenia. W przypadku gdyby powyższy wskaźnik waloryzacji przestał być dostępny, zastosowanie znajdą inne, najbardziej zbliżone, wskaźniki publikowane przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. W wyniku zastosowania postanowień powyższych maksymalna zmiana wysokości wynagrodzenia nie może przekroczyć wysokości ……..% poszczególnych stawek jednostkowych wynagrodzenia Wykonawcy. Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie.
19. W przypadku zmiany wynagrodzenia w związku z zastosowaniem ust. 18, Wykonawca jest zobowiązany do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcom z którymi zawarł umowy, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania tych podwykonawców, jeśli przedmiotem zawartych z nimi umów są usługi oraz okres obowiązywania tych umów przekracza okres 12 miesięcy. 
20. Zmiana wynagrodzenia brutto Wykonawcy w każdym przypadku następuje po uzyskaniu akceptacji Zamawiającego w formie aneksu do umowy” 
12). W tab. 7.1. OPZ w wierszu nr 5 - Częstotliwość odbioru odpadów budowlanych z PSZOK: zmienia się zapis „1 x w miesiącu” na zapis „2 x w miesiącu” 
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