Załącznik do Regulaminu
Formularz opiniodawczy 
oceny formalnej i merytorycznej oferty
Nazwa Oferenta ___________________________________________________________  
Nr oferty __________________________
I. Oferta złożona na realizację strefy zadania publicznego
	
	Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej: piłka nożna, szachy, zapasy, strzelectwo;

	
	Pomoc społeczna, pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób: pozyskiwanie żywności; dystrybucja żywności

	
	Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym

	
	Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej


II. Część formalna
	LP.
	KRYTERIA FORMALNE
	TAK
	NIE

	1.
	Czy oferta została złożona w terminie wskazanym w ogłoszeniu o konkursie
	☐
	☐

	2.
	Czy oferta została złożona na właściwym formularzu wskazanym w ogłoszeniu o konkursie?
	☐
	☐

	3.
	Czy Oferent jest uprawniony do złożenia oferty?
	☐
	☐

	4.
	Czy termin realizacji zadania wskazany przez Oferenta jest zgodny z terminem zadania podanym w ogłoszeniu?
	☐
	☐

	5.
	Czy koszty wskazane w kosztorysie oferty realizacji zadania są kosztami kwalifikowalnymi?
	☐
	☐

	6.
	Czy oferta zawiera błędy rachunkowe? (dopuszcza się możliwość uzupełnienia / poprawienia / korekty)
	☐
	☐





III. Część merytoryczna
	KRYTERIA OCENY
	Max.
liczba
punktów
	Liczba przyznanych punktów

	1. Ocena możliwości realizacji zadania publicznego 
w szczególności:
· doświadczenie
· posiadane zasoby rzeczowe do wykorzystania przy zadaniu
	5
	

	2. Ocena proponowanej jakości wykonania zadania:
	10
	

	a. Ocenie podlega liczba uczestników:
· do 20 uczestników – 0 pkt;
· od 21 do 50 uczestników – 1 pkt;
· od 51 do 70 uczestników – 2 pkt;
· powyżej  70 uczestników – 5 pkt
	5
	

	b. Ocena opisu kwalifikacji / uprawnień osób realizujących bezpośrednio zadanie (np. trenerzy, terapeuci itp.)
	5
	

	3. Ocena przedstawionej kalkulacji kosztów zadania: 
Spójność z opisem zadania, uzasadnienie potrzeb, powiązanie z opisem szczegółowym itp.
	10
	

	4. Ocenie podlega realizacja zleconych zadań publicznych 
w roku poprzednim – biorąc pod uwagę rzetelność 
i terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel środków
	5
	

	Łączna liczba przyznanych punktów:
	


Maksymalna liczba przyznanych punktów – 30 pkt.
Pozytywna opinia zostanie ustalona jeśli Oferent uzyska minimum 15 pkt.
	

